
 
 
 
 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 191/2024 del 06/11/2024 
 
   senza impegno di spesa 
 
    bando di gara da pubblicare  
       (procedura aperta, procedura ristretta, procedura             

competitiva con negoziazione, procedura di dialogo 
competitivo) 

 

    pubblicazione avviso di post-     
informazione  

 
    da trasmettere in copia a n. _ soggetti 

terzi 

 
Oggetto:  Nomina commissione di valutazione bando pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30, 

comma 1, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., di 1 posto di Istruttore a tempo parziale al 50% (18 
ore/settimana) e indeterminato (C.C.N.L. comparto Funzioni Locali) - 

  Servizio Bilancio e Personale 
  

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                         

 

 
 

 
IL DIRETTORE 

 
I. Visto l’art. 30 del D. lgs. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., rubricato “Passaggio diretto di personale 

tra amministrazioni diverse”; 
 

II. Visto l’articolo 12, comma 1, lettera f) della Legge Regionale 19/2009 e s.m.i. “Testo unico sulla 
tutela delle aree naturali e della biodiversità” come modificato dalla Legge Regionale 19/2015, che 
istituisce l’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso; 

 

Regione Piemonte
Ente di Gestione delle Aree Protette

del Monviso
(Ente di diritto pubblico – L.R. n. 19/2009 e s.m.i.)

Catalogazione della spesa (D.D. con impegno di spesa)

   collaborazione professionale (specificare:       
consulenza, studio, ricerca, altro contratto 
d’opera)

   fornitura

   servizio

   lavoro 

    contributo ex Regolamento interno

    compartecipazione alle spese sostenute      
       da altro Ente pubblico per iniziativa 

congiunta

    rimborso spese (a fronte di documenti 
giustificativi fiscalmente validi)

    trattamento economico del Personale, 
imposte, tasse ed altre spese 
obbligatorie 

    quote di adesione/partecipazione ad 
enti, società, associazioni



III. Vista la D.G.R. n. 16-87/2024/XII del 02 agosto 2024 ad oggetto: “Art. 6, comma 3 del D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e art. 19 della l.r. 29 giugno 2009, n. 19 “Testo unico sulla tutela delle 
Aree naturali e della biodiversità’”. Approvazione della prima tranche delle dotazioni organiche 
degli Enti di gestione delle Aree naturali protette per l'anno 2024”; 

 
IV. Vista la Deliberazione del Consiglio n. 028 del 11/06/2024 ad oggetto: “Piano Integrato di attività e 

organizzazione 2024 – 2026 – approvazione” ed in particolare dell’allegato 4 “Piano Triennale dei 
Fabbisogni del Personale 2024-2026”;  

 
V. Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto “Funzioni 

Locali” per il triennio 2019-2020-2021 sottoscritto il 16 novembre 2022, il cui Titolo III – relativo 
all’ordinamento del personale – che è entrato in vigore il 01/04/2023;  

 
VI. Richiamata la Determinazione Dirigenziale nr. 161 del 26/09/2024, con la quale è stato approvato il 

bando pubblico di mobilità volontaria esterna per la copertura, a tempo parziale al 50% (18 
ore/settimana) ed indeterminato, mediante passaggio diretto tra amministrazioni pubbliche, ai sensi 
dell’art. 30 del D. lgs. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., di nr. 1 posto di Istruttore – Servizio Bilancio 
e Personale presso l’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso; 

 
VII. Preso atto che l’articolo 4 del bando stabilisce che una Commissione appositamente nominata 

valuterà: 
-  la corrispondenza del profilo professionale dei singoli candidati con quello da ricoprire; 
-  l’idoneità del candidato in relazione all’esito del colloquio, al possesso delle capacità ed attitudini 

richieste e a quanto documentato nel curriculum vitae; 
 

VIII. Dato atto che il bando in oggetto è stato pubblicato sul Portale del Reclutamento InPA, sull’Albo 
Pretorio dell’Ente e sull’Albo on line nella sezione “Amministrazione Trasparente – Sezione Bandi 
di Concorso” a decorrere dal giorno 01 ottobre 2024; 

 
IX. Dato atto che l’articolo 3 del bando fissava quale termine ultimo per la presentazione della domanda 

di ammissione alla procedura di mobilità, pena l’esclusione, il giorno 31 ottobre 2024 entro le ore 
12.00 (trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sul Portale del 
Reclutamento InPA); 

 
X. Preso atto che, entro il suddetto termine, risultano essere pervenute nr. 3 candidature di cui si 

riportano gli estremi: 
 

Codice 
domanda 

Protocollo EGAP 
Monviso 

WRUNHZTSVM 0004181 del 31.10.2024 

CBRCP7TPEA 0004182 del 31.10.2024 

YK1V4RFTGK 0004183 del 31.10.2024 

 
XI. Richiamati l’articolo 35 comma 3 lett. e), l’articolo 35-bis comma 1 lett. a) e l’articolo 57, comma 1 

lett. a) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
 

XII. Richiamata la Direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione; 

 



XIII. Dato atto che l’Ente è dotato di un unico dirigente, cui è attribuito l’incarico di Direttore e che la 
L.R. 19/2009 e s.m.i. prevede, tra i compiti dei dirigenti degli enti parco, la presidenza delle 
commissioni di gara, di concorso, e la stipulazione dei contratti (art. 20, c. 8, lett. k); 

 
XIV. Ritenuto di dover provvedere alla nomina dei tre componenti della Commissione di Valutazione 

prevista per il presente bando di mobilità esterna e di individuare a tal fine i seguenti soggetti in 
possesso di comprovata esperienza in materia come desumibile dai rispettivi curricula professionali: 
 Dr. Vincenzo Maria Molinari, Direttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, 

Presidente della commissione; 
 Dr.ssa Luisa Pautasso, Funzionario dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, in 

qualità di membro; 
 Dr.ssa Mariangela Aloi, Istruttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, in 

qualità di membro; 
 Pardini Simona, Istruttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, con la funzione 

di segretario verbalizzante; 
 

XV. Preso atto che non spetta alcun compenso ai membri della Commissione, in quanto la partecipazione 
avviene a titolo istituzionale; 

 
XVI. Dato atto che, in caso di impedimenti e sopraggiunte necessità, la seduta verrà rinviata dando 

opportuna comunicazione sul sito online nell’apposita area dedicata; 
 

XVII. Dato atto che i suddetti componenti, ai fini della nomina, dichiarano di non trovarsi nelle cause di 
incompatibilità e conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente; 

 
XVIII. Vista Deliberazione del Consiglio n. 46 del 13/09/2023 avente ad oggetto “Rinnovo dell'incarico di 

Direttore dell'E.G.A.P. Monviso”; 
 

XIX. Dato atto che l’Ente ha approvato il Bilancio dell’anno in corso ed il Bilancio triennale 2024-2026 
con Deliberazione del Consiglio n. 02 del 23/01/2024; 

 
XX. Richiamata la D.G.R. n. 19-3529 del 19/03/2012 avente ad oggetto “Adozione di apposito 

disciplinare di prima attuazione per gli enti di gestione delle Aree protette in applicazione dell’art. 37 
della legge regionale 28 luglio 2008 n. 23 e s.m.i.”; 

 
XXI. Richiamato il D. Lgs. n. 165/2001, concernente l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 
 

XXII. Richiamata la L. 241/1990, concernente il procedimento amministrativo. 
 
 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1) Di nominare, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990 e s.m.i., Responsabile del Procedimento per la 

procedura in oggetto il Funzionario Luisa Pautasso, responsabile del Servizio Bilancio e Personale; 
 

2) Di dare atto che entro il termine di presentazione delle istanze ai fini del bando di mobilità di cui alla 
premessa sono pervenute nr. 3 candidature:  

 
Codice 
domanda 

Protocollo EGAP 
Monviso 

WRUNHZTSVM 0004181 del 31.10.2024 



CBRCP7TPEA 0004182 del 31.10.2024 

YK1V4RFTGK 0004183 del 31.10.2024 

 
3) Di provvedere alla nomina dei tre componenti della Commissione di Valutazione prevista per il 

bando di mobilità esterna in oggetto, individuando a tal fine i seguenti soggetti in possesso di 
comprovata esperienza in materia come desumibile dai rispettivi curricula professionali: 
 Dr. Vincenzo Maria Molinari, Direttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, 

Presidente della commissione; 
 Dr.ssa Luisa Pautasso, Funzionario dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, in 

qualità di membro; 
 Dr.ssa Mariangela Aloi, Istruttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, in 

qualità di membro; 
 Pardini Simona, Istruttore dell’Ente di Gestione delle Aree Protette del Monviso, con la funzione 

di segretario verbalizzante; 
 
4) Di dare atto che i suddetti componenti, ai fini della nomina, dichiarano di non trovarsi nelle cause di 

incompatibilità e conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente; 
 
5) Di dare atto che è prevista per tutti i componenti della commissione la partecipazione ai lavori 

nell’ambito del proprio servizio e a titolo gratuito;  
 
6) Di pubblicare la presente Determinazione all’Albo on-line dell’Ente consultabile sul sito 

www.parcomonviso.eu. 
 

 
 Il Direttore 

Firmato digitalmente 
Vincenzo Maria Molinari 

 
 
 
   

  

 
 

 

 

 
 

http://www.parcomonviso.eu/


 
Servizio Titolare dell’Istruttoria:  BILANCIO E PERSONALE 

Il Responsabile del Procedimento:    Luisa Pautasso 

 
Avverso la presente Determinazione è ammesso, da parte dei soggetti legittimati, ricorso innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte entro il termine di giorni sessanta ovvero ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro centoventi giorni dalla data dell’avvenuta pubblicazione o della piena 
conoscenza, secondo le modalità di cui alla Legge 6 dicembre 1971, n. 1034. 
 
 
 
Registrazione dell’entrata 
Il Responsabile del Servizio Bilancio e Personale attesta, per quanto di propria competenza e ai sensi della 
vigente normativa, di aver provveduto alla registrazione dei seguenti accertamenti di entrata a favore del 
Bilancio 2024.  
 
 

Anno Num. Codice Risorsa Cap. Art. Piano Fin. Importo € 
        

 
 
Copertura finanziaria e registrazione dell’impegno di spesa 
Il Responsabile del Servizio Bilancio e Personale attesta, per quanto di propria competenza e ai sensi della 
vigente normativa, la copertura finanziaria e di aver provveduto alla registrazione dei seguenti impegni di 
spesa a carico del Bilancio 2024. 
 

CIG Anno Imp / Sub Codice Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo € 
         


